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Ⅰ．オプション研修の評価
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Ⅱ. 「入試広報セミナー」について
BenesseGroup（株）進研アド

営業本部 大阪支社　支社長

横山　宏治 氏
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Ⅲ. ワークショップについて
Ⅳ「オプション研修での気付き」について
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Ⅵ オプション研修を終え、自学で取り組んでいくべきこと、取り組んでいこうと考えていること

Ⅴ「オプション研修で参考になった他短大の事例や
新しく知ることができたこと」について

第19回「私立短期大学入試広報担当者研修会」のオプション研修
アンケート集計結果
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Ⅰ.オプション研修の評価

Ⅱ.入試広報セミナー

Benesse Group 株式会社進研アド

営業部大阪支社大阪支社長

横山 宏治氏

Ⅲ.ワークショップについて

○入試改革への理解を深めることができました。

○入試について復習する機会となりました。

○もう少し内容を絞って欲しかったです。

○他大学の方を色々と意見交換ができて勉強になりました。

○意見を出し合うことで色々な別の意見を知ることができた。

○時間が足りなかった。

〇同じような悩みを持っていることが知れました。

○とても勉強になりました。

○普段あまり正面向かって考えないことについて

考える良い機会となりました。

○オープンキャンパスの取組。

〇オープンキャンパスの回数、現状

○高校訪問時のNG例など。

○教育力の可視化

○学生への募集活動についての指導。

〇入試制度改革について丁寧に考えていくこと。


